
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

特定医療法人 つくばセントラル病院 

管理型臨床研修病院として臨床研修医募集 

当院のキャッチフレーズ 

「一人の人を大切にする慈愛の医療と福祉に徹する」 

 

病院の沿革 

つくばセントラル病院は、茨城県南の医療を担う病院として１９８８年１２月に１２８床で開設され、

その後緩和ケア病棟、療養病床を増床し、現在１９９床となっております。また、平成１９年６月に新

病棟を開設し、３１３床に増床の予定です。 

当院は、「一人の人を大切にする慈愛の医療と介護の活動に徹する」との法人理念のもとに、地域

密着、プライマリ・ケアと専門病院としての機能の充実に努めております。２次救急医療機関の認定

を受け（病院群輪番制に参加）、厚生労働大臣が定める施設基準を満たす日帰り手術センターを開

設するなど急性期医療に力を注ぎ、入院カルテ開示・病院機能評価の認定・クリニカルパスの実施な

ど常に患者様のニーズにあった医療サービスを提供し続けています。 

 

施設概要及びプログラムの概要 

施設概要 

開設年月日 昭和６３年１２月１日 

病院長    竹島 徹（昭和４１年３月 千葉大学 医学部卒） 

病床数    １９９床（一般１１６床、亜急性１２床、緩和ケア２０床、療養５１床） 

         平成１９年６月 ３１３床に増床 

患者数     ６３４．３人（１日平均外来患者数）  （Ｈ18.1～Ｈ18.12） 

１７７．３人（１日平均入院患者数）  （Ｈ18.1～Ｈ18.12） 

入院基本料 一般病棟入院基本料 １０：１ 

         療養病棟入院基本料 ２５：１ 



診療科目   内科（一般・消化器・循環器・神経・腎臓・内分泌・糖尿・呼吸器・リウマチ） 

         外科（一般・消化器・乳腺・肛門）、小児科、脳神経外科、眼科、歯科、歯科・口腔外科 

         整形外科、リハビリテーション科、産婦人科、泌尿器科、皮膚科、精神科、診療内科、 

         麻酔科、放射線科、健診センター、腎センター（透析８０床） 

医師数     常勤 ３１名 ／非常勤 ５５名  ※歯科医を除く （平成１９年４月１日現在） 

うち指導医数 ２８名  （平成１９年４月１日現在） 

救急医療   第２次救急医療指定施設 

         実績１日平均件数１１．５件   救急車取扱件数１，０２１件   （平成１８年度） 

 

プログラム概要 

臨床研修の目標 

プライマリ・ケアを十分に遂行できる臨床医となるためにも、専門医となるためにも必要不可欠な基

礎的臨床能力を身につける 

 

研修プログラムの特色 

１．医療機能評価認定病院、ISO１４００１認定取得、緩和ケア病棟、県南透析医療の拠点病院、総

合リハビリセンター、日帰り手術センター等の病院機能の特徴を活かし、基礎的な臨床能力を習

得する。 

２．選択研修として希望診療科のローテートが可能 

３．研修最初の１ヶ月を病院の機能や他職種の役割を理解するためのオリエンテーションとする。 

 

プログラム参加病院群 

管理型病院  つくばセントラル病院 

協力型病院  筑波メディカルセンター病院（小児科） 

宮本病院（精神） 

協力施設    介護老人保健施設セントラルゆうあい 

            ゆうあい訪問看護ステーション 

研修スケジュール 

当院の研修は、まず病院の機能や他職種の役割を理解するために、各診療科やその他の部門を

含め全ての部門の研修からはじまります。※１ 

研修パターン例 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２ ３ 

１年

次 
内科 内科 内科 内科 内科 内科 内科 救急 救急 救急 外科 外科

２年

次 
外科 小児 小児 小児 精神 精神 産婦 産婦 産婦 地域 選択 選択

小児科・精神科は協力病院、地域は協力施設、法人関連施設で行ないます。 

上記パターンは、ローテーションの一例です。各研修医の研修計画によって診療科の順序は異なり

ます。また、院内の整形外科、泌尿器科、眼科、皮膚科の研修について、選択できるように配慮しま

す。（※１内科：各部門オリエンテーションを含む） 



研修内容 

診療科 期間 内容 

内科 

（基礎研修科目） 
７ヶ月 

内科臨床医としての基本的な考え方、知識、技能、態度を身につ

ける。 

プライマリ・ケアと専門医へのコンサルテーションができるように

なる 

外科 

（基礎研修科目） 
３か月 

外科臨床医として、診療・病態に対する知識、技能を現場で修練

する。 

医療者として、患者・家族との人間関係について理解を深める。 

麻酔科（救急部門） 

（基礎研修科目） 
３か月 

手術麻酔を通じて、各種麻酔法、気管挿管、術中モニター、手術

患者の呼吸循環の状態管理について研修する。 

生命や機能的予後に係わる、緊急を要する病態や疾病、外傷に

対する適切な診断・初期治療能力を身につける。 

産婦人科 

（必修研修科目） 
３か月 

周産期における母児の管理に必要な生理・病理を理解する。 

主要婦人科疾患の診断・治療を理解する。 

 

整形外科、泌尿器科、眼科、皮膚科は当院で選択研修（１ヶ月～２ヶ月）が可能です。 

 

 

 

主な研修医の出身大学 

筑波大学（筑波大学の臨床研修協力病院として研修医を受け入れています） 

 

 

プログラム責任者からのコメント 

プログラム責任者 石津 隆（平成１年３月 筑波大学 医学専門学群卒） 

当院はこれまで筑波大学附属病院の協力型病院として臨床研修医の受け入れを行

っておりましたが、2007 年 4 月より管理型臨床研修指定病院として臨床研修医の募

集を開始することになりました。病床数は199床（2007年6月より313床に増床予定）

で、比較的小規模でアットホームな病院です。各科の垣根が低く、どの医師にも気

軽に相談できます。医師として最も重要なはじめの 2 年間に効率的で充実した研修が行えるよう、出

来る限りのお手伝いをさせて頂きます。 

当院での研修に少しでも興味を持って頂けたら、遠慮なく病院見学にいらしてください。 

 

 

 

 

 



平成２０年度 研修医募集要項 

◇募集概要 

募集人数 ２名 

研修期間 原則２年 

研修開始 平成１９年４月１日 

身分待遇  

【身分】常勤職員（研修医） 

【給与】１年次 月額 ４００，０００円（業績給+職能給） 

                  ２年次 月額 ４５０，０００円（業績給+職能給） 

【賞与】年２回（７月、１２月） 

【昇給】法人規定により昇給します 

【保険】社会保険、労働保険完備 

【福利厚生】宿舎の利用可能、診療費補助、学会・研修会等への参加費用の支給有 

◇出願手続 

採用方法  マッチングに参加 

出願資格  原則として医師国家試験合格もしくは合格見込者 

出願締切  平成１９年８月末日（予定） 

出願書類 

・履歴書（写真貼付、市販の用紙可） 

・卒業証明書又は卒業見込証明書 

・成績証明書 

・健康診断書（学校保健法による診断書可） 

選考方法  面接 

選考日時  後日ご連絡いたします。 

 

★★お問合せ・応募先★★ 

〒３００－１２１１ 

茨城県牛久市柏田町１５８９－３ 

特定医療法人 つくばセントラル病院 

法人事務局 福田 

電話 ０２９－８７２－１７７１ 

e-mail  fukuda@central.or.jp 

 

病院見学随時受付中！（上記問い合わせ先にご連絡ください。） 

 

mailto:fukuda@central.or.jp

